Les structures de lutte contre les discriminations des autres pays

	Nom de l’organisme
	Date de création
	Statut
	Missions
	Modes d’intervention
	Budget
	Effectifs

	Centre pour l’Egalité des chances et de lutte contre le racisme (CECLR) – BELGIQUE.
10 millions d’habitants.
	15/02/1993
	Service public indépendant
	-Lutte contre le racisme.
-Lutte contre les discriminations liées à l’origine ethnique, au sexe, à l’orientation sexuelle, à la maladie, à l’âge.

-Lutte contre la précarité et la pauvreté.
-Lutte contre la traite des êtres humains.
-Observatoire des politiques d’intégration.

-Défense des droits des étrangers et des nouvelles migrations.
	-Accueil et soutien des victimes.
-Instruction des plaintes et recours devant les tribunaux.
-Campagnes de sensibilisation et formations.
-Gestion du fonds d’impulsion à la politique des immigrés.

-Avis et recommandations aux pouvoirs publics.
	4,5 millions d’euros, soit 0,45 euro par habitant.
	80 personnes
















Direction Promotion de l’Egalité – CM.
	Nom de l’organisme
	Date de création
	Statut
	Missions
	Modes d’intervention
	Budget
	Effectifs

	Commission pour l’Egalité de traitement – PAYS-BAS.
5,3 millions d’habitants.
	02/03/1994
	Organisme public indépendant
	Lutte contre toutes les formes de discrimination.
	-Enquête sur les plaintes.
-Recours auprès de la justice.

-Avis et recommandations auprès des pouvoirs publics.
	3,5 millions d’euros, soit 0,66 euro par habitant.
	Environ 60 agents


	Nom de l’organisme
	Date de création
	Statut
	Missions
	Modes d’intervention
	Budget
	Effectifs

	Autorité pour l’Egalité – IRLANDE.
3,7 millions d’habitants.
	18/10/1999
	Organisme public indépendant
	Lutte contre les discriminations liées à l’origine ethnique, le sexe, l’orientation sexuelle, la situation familiale, l’âge, l’incapacité, les croyances religieuses et l’appartenance à la communauté des gens du voyage.
	-Conseils juridique.
-Médiation.
-Enquête.
-Représenter gratuitement les plaignants en justice.
	5,451 millions d’euros, soit 1,20 euro par habitant.
	53 personnes.


	Nom de l’organisme
	Date de création
	Statut
	Missions
	Modes d’intervention
	Budget
	Effectifs

	Commission pour l’égalité raciale – ROYAUME-UNI.
60 millions d’habitants.
	1976
	Autorité administrative indépendante
	Lutte contre les discriminations raciales liées à la couleur de peau, la race ou l’origine ethnique, la nationalité.
	-Conseil et assistance juridique.
-Enquête.
-Médiation.
-Saisine de la justice.
-Avis et recommandations au gouvernement.
	30 millions d’euros, soit 0,5 euro par habitant.
	Environ 100 personnes au siège central. Plus quelque 200 agents des délégations régionales.





















CM.
	Nom de l’organisme
	Date de création
	Statut
	Missions
	Modes d’intervention
	Budget
	Effectifs

	Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse –CANADA. 
32,2 millions d’habitants.
	07/1975
	Autorité administrative indépendante
	Garantir à toute personne le plein exercice de ses droits et libertés et lutter contre toutes les formes de discriminations.
	-Conseil et assistance juridique.
-Traitement des réclamations.
-Enquêtes.
-Elaboration des programmes de formations.
-Elaboration des programmes d’accès à l’égalité.
-Réalisation des études.
-Collecte des statistiques
-Avis et recommandations.
	9 millions d’euros, soit 0,27 euro par habitant.
	165 personnes.





















CM.
	Nom de l’organisme
	Date de création
	Statut
	Missions
	Modes d’intervention
	Budget
	Effectifs

	Centre pour l’Egalité Ethnique – DANEMARK.
5,4 millions d’habitants.
	06/1997
	Organisme public indépendant
	Lutte contre les discriminations ethniques
	-Conseil au gouvernement, aux organisations privées et aux pouvoirs publics et aux organisations privées.
-Organisation des colloques et séminaires.

-Avis et recommandations.

-Publications des documents sur l’égalité ethnique.
	Non communiqué
	Non communiqués.


	Nom de l’organisme
	Date de création
	Statut
	Missions
	Modes d’intervention
	Budget
	Effectifs

	Commission Fédérale contre le Racisme – SUISSE.
7,470 millions d’habitants.
	09/1995
	Organisme public indépendant
	Lutte contre les discriminations raciales.
	-Conseils aux pouvoirs publics.

-Etudes

-Organisations de colloques et conférences.

-Campagnes de sensibilisation.

-Conseils aux victimes.

-Médiation.
	30.000 euros, soit 0,004 euro par habitant.
	4 personnes

	Nom de l’organisme
	Date de création
	Statut
	Missions
	Modes d’intervention
	Budget
	Effectifs

	Bureau de l’Ombudsman pour les Etrangers – FINLANDE.
5,2 millions d’habitants.
	03/2005
	Service public rattaché au Ministère des affaires sociales de la santé
	-Assurer la garantie des droits des étrangers.
-Promouvoir la collaboration entre les immigrés, les autorités et les Organisations non-gouvernementales.

-Informer les autorités sur les problèmes des immigrés.
	-Conseils aux pouvoirs publics.
-Conseils juridiques aux immigrés et orientations vers les structures d’aide
	Non communiqué.
	Non communiqués.


	Nom de l’organisme
	Date de création
	Statut
	Missions
	Modes d’intervention
	Budget
	Effectifs

	Centre contre la discrimination ethnique – NORVEGE.
4,6 millions d’habitants.
	09/1998
	Service public sous la tutelle du Ministère des collectivités locales et du développement régional.
	Lutter et assurer la protection contre les discriminations raciales.
	-Traitement des réclamations.
-Conseils juridiques aux victimes.

-Médiation.

NB. Le centre contre la discrimination ethnique n’est pas compétent pour porter une affaire devant les tribunaux. Il doit engager un avocat pour le faire.
	838627 euros, soit 0,18 euro par habitant.
	13 personnes.


NB. A partir du premier janvier 2006, le centre contre la discrimination ethnique et le centre contre la discrimination des femmes seront remplacés par une nouvelle structure : "le Médiateur pour l’égalité et la non-discrimination"
.

	Nom de l’organisme
	Date de création
	Statut
	Missions
	Modes d’intervention
	Budget
	Effectifs

	Commission pour l’Egalité et contre la Discrimination Raciale – PORTUGAL.
10 millions d’habitants.
	28/08/1999
	Organisme public sous la tutelle du Premier Ministre.
	Lutter contre les discriminations raciales.
	-Recenser des informations sur les cas de discriminations raciales et faire appliquer la loi.
-Faire des avis et recommandations aux autorités.

-Promouvoir les études sur les discriminations raciales.

-Publier les statistiques sur les cas de discrimination.

Proposer des mesures d’aides aux immigrés et aux minorités ethniques.

La Commission pour l’Egalité et contre la Discrimination Raciale n’assiste pas les victimes.
	Non communiqué.
	Non communiqués.


NB. La Commission pour l’Egalité et contre le Racisme ne dispose pas de budget autonome (CICDR). Son budget est celui du Haut Commissariat pour l’Immigration et les Minorités Ethniques (ACIME). L’ACIME assure la coordination et garantit les moyens humains, techniques et administratifs de la CICDR.



















CM.
	Nom de l’organisme
	Date de création
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	Modes d’intervention
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	Commission Spéciale contre la Discrimination Raciale – LUXEMBOURG.
4,4 millions d’habitants.
	27/07/1993
	Organisme public sous la tutelle du Commissariat du Gouvernement aux Etrangers.
	Lutter contre les discriminations raciales.
	-Faire des avis et recommandations aux autorités.

-Examen des réclamations.

-Conseils et orientation des victimes.

La Commission Spéciale contre la Discrimination Raciale n’a ni pouvoir d’enquête, ni la compétence d’assister les victimes dans les procédures judicaires.
	Non communiqué.
	Non communiqués.


NB. Le Commissariat du Gouvernement aux Etrangers fait partie du Ministère de la Famille et de l'Intégration au Grand-Duché de Luxembourg.

Les membres de la commission spéciale permanente contre la discrimination raciale (C.S.P.-RAC) sont des bénévoles. Elle n'est pas très active.

Actuellement un projet de loi est en élaboration en vue de la transposition de la directive 2000/43/C.E. qui prévoit la création d'un centre de l'égalité de traitement
.




















CM.
	Nom de l’organisme
	Date de création
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	Bureau de l’Ombudsman contre la discrimination ethnique – SUEDE.
9 millions d’habitants.
	07/1986
	Autorité administrative indépendante
	Veiller au respect de la loi contre la discrimination ethnique.
	-Conseiller et aider les victimes de discriminations raciales.

-Sensibilisation sur la lutte contre les discriminations raciales.

-Faire des avis et recommandations au gouvernement.

-Faire de la médiation.

-Saisir les tribunaux.

-Représenter les victimes devant les tribunaux.
	3,340 millions d’euros, soit 0,37 euro par habitant.
	30 personnes dont 20 juristes.


	Nom de l’organisme
	Date de création
	Statut
	Missions
	Modes d’intervention
	Budget
	Effectifs

	Conseil National de Lutte contre la Discrimination – ROUMANIE.

22,435 millions d’habitants
	09/2002
	Organisme public sous la tutelle du Premier Ministre.
	Lutte contre toutes les formes de discriminations.
	-Conseiller et orienter les victimes.
-Campagnes de sensibilisation sur la lutte contre les discriminations.

-Enquêtes.

-Médiation.
-Avis et recommandations au Gouvernement.
	706000euros, soit 0,031 euro par habitant.
	38 personnes.


	Nom de l’organisme
	Date de création
	Statut
	Missions
	Modes d’intervention
	Budget
	Effectifs

	Bureau de l’Ombudsman pour l’Egalité des Chances – LITUANIE.
3,7 millions d’habitants.
	25/05/1999
	Institution publique indépendante.
	Lutte contre toutes les formes de discriminations.
	-Conseils aux victimes.
-Enquêtes.

-Médiation.

-Avis et recommandations au Gouvernement.
-Rappel à l’ordre et au respect de la loi.
	227000 euros, soit 0,061 euro par habitant.
	9 personnes.


	Nom de l’organisme
	Date de création
	Statut
	Missions
	Modes d’intervention
	Budget
	Effectifs

	Ombudsman – GRECE.
10,6 millions d’habitants.
	10/04/1998
	Autorité Indépendante.
	Lutte contre les discriminations liées à :

-la race et à l’origine ethnique,
-l’âge,

-la croyance religieuse,

-l’orientation sexuelle et au genre,

-au handicap.

Défendre les droits des enfants.
	-Conseils aux victimes.
-Orientation.

-Enquêtes.

-Avis et recommandations.
	5913000 euros, soit 0,557 euro par habitant.
	175 personnes.


NB. Le refus de coopérer avec l’Ombudsman, ou de répondre à sa demande,  est passible de sanctions disciplinaires et pénales.
	Nom de l’organisme
	Date de création
	Statut
	Missions
	Modes d’intervention
	Budget
	Effectifs

	Bureau pour l’Egalité des Chances – SLOVENIE.
2 millions d’habitants.
	20/06/1992
	Agence gouvernementale.
	Lutter contre les formes de discriminations.
	-Aide et conseils juridiques aux victimes.
-Traitement des réclamations.

-Avis et recommandations.
	341600 euros, soit 0,17 euro par habitants.
	10 personnes.


	Nom de l’organisme
	Date de création
	Statut
	Missions
	Modes d’intervention
	Budget
	Effectifs

	Office italien de lutte contre la discrimination raciale- ITALIE.
57 millions d’habitants. 
	11/05/2004
	Agence gouvernementale
	Lutter contre les discriminations liées à :

-la race et l’origine ethnique,

-la religion.
	-Aide et conseils aux victimes.
-Traitement des réclamations.

-Promotion des actions positives.

-Campagnes de communication et sensibilisation.

-Etudes et recherches.
	2035357 euros, soit 0,035 euro par habitant.
	30 personnes.




















CM.
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	Date de création
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	Haute Autorité de Lutte contre les Discriminations et pour l’Egalité – FRANCE.

60,561 millions d’habitants.
	30/12/2004
	Autorité administrative indépendante.
	Lutte contre toutes les formes de discriminations liées à :

-l’âge,

-le sexe,

-l’origine,

-la situation de famille,

-l’orientation sexuelle,

-les mœurs,

-les caractéristiques génétiques,

-l’appartenance vraie ou supposée, à une ethnie, une nation, une race,

-l’apparence physique,

Le handicap,

-l’état de santé,

-le patronyme,

-les opinions politiques,

-les convictions religieuses,

-les activités syndicales.
	-Conseils juridiques aux victimes.
-Aide à la constitution du dossier judiciaire.

-Traitement des réclamations.

-Avis et recommandations.

-Sensibilisation et formation.

-Etudes et recherches.
	10,7 millions d’euros, soit 0,176 euro par habitant.
	50 personnes pour l’année 2005.
NB. Ces effectifs augmenteront au cours de l’année 2006 pour atteindre le chiffre de 66.



Il ressort de ce tableau que, par rapport au nombre d’habitants, l’Irlande est le pays qui consacre plus d’argent à la lutte contre les discriminations (1,20 euro par habitant) ; tandis que la Suisse est le pays qui en consacre le moins (0,004 euro par habitant).









Direction Promotion de l’Egalité – document Clotaire Massengo – oct. 2005
� Information reçue de la part de l’Ambassade Royale de Norvège.


� Information reçue de la part de M. Marc SCHLEDER, Secrétaire du Conseil National pour les Etrangers.
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