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Liberté « Egalité = Fratermité
REPUBLIGUE FRANGAISE

HAUTE AUTORITE DE LUTTE CONTRE LES DISCRIMINATIONS ET POUR UEGALITE

Délibération n° 2010-183 du 13 septembre 2010 portant modification du réglement de
gestion des personnels de la haute autorité de lutte contre les discriminations et pour
I’égalité

Le collége de la haute autorité de lutte contre les discriminations et pour I’égalité,

Vu la loi n° 2004-1486 du 30 décembre 2004 portant création de la haute autorité de lutte
contre les discriminations et pour I'égalité ;

Vu le décret n°® 86-83 du 17 janvier 1986 modifié relatif aux dispositions générales
applicables aux agents non titulaires de I'Etat ;

Vu le décret n® 2005-215 du 4 mars 2005 relatif a la haute autorité de lutte contre les
discriminations et pour I'égalité ;

Vu la délibération du collége du 2005-4 du 23 mai 2005 modifiée portant réglement de
gestion des personnels de la haute autorité de lutte contre les discriminations et pour 1’égalité ;

Vu la délibération du collége n® 2007-169 du 11 juin 2007 modifiée fixant le réglement des
services de la haute autorité de lutte contre les discriminations et pour 1’égalite.

Vu la délibération n® 2009- 362 du 19 octobre 2009 portant modification du réglement de
gestion des personnels de la haute autorité de lutte contre les discriminations et pour 1’égalité ;

Vu la délibération n® 2010-116 du 3 mai 2010 portant modification du réglement de gestion
des personnels de la haute autorité de lutte contre les discriminations et pour 1’égalite

Décide :

Article 1% :

La délibération n° 2010-116 du 3 mai 2010 apportant des modifications a 1’annexe du
réglement de gestion des personnels de la haute autorité de lutte contre les discriminations et
pour |’égalité est abrogée.

Article 2 :
La présente délibération fera 1’objet d’une publication.

La Vice-w
C/’
Cécile PETI
11, rue Saint Georges - 75009 Paris

TEL 01 53531 61 00 - Fax : 0] 55 31 61 49
www. halde.fr

Conformément aux articles 39 et suivanis de Iz loi n® 78-17 du 6 janvier 1978 relative & U'informatique, aux fichiers e1 aux libertés, toute personne peut abienir communication et, ke cas échéant,
reelificatin ou suppression des informations la concernint, en s"adressanl & la Direction Générale de la HALDE, 11, rue Saint Georges — 75009 Paris.
[Tuute personne peut dgalement. pour des motifs kégitimes, 5" opposer au traitement des dannées 1a concernant]




